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e TECHNIDATA RECRUTE

UN(E) CHEF(FE) DE PRODUIT INTEROPERABILITE ET DATA (H/F)
CDI - Basé a Montbonnot Saint Martin (38) - Télétravail régulier possible
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QUI SOMMES NOUS ?

Filiale du groupe TSS CSI, TECHNIDATA est un éditeur de logiciels dans les solutions informatiques pour le
diagnostic in vitro. Son systeme qualité est certifié ISO 9001, 13485 et 27001.

Forts de 30 ans d’expérience et de savoir-faire dans la gestion des laboratoires, nous assurons la conception,
la distribution, I'installation et la maintenance de nos solutions pour plus de 650 clients dans le monde, dont
250 en France.

Nos 140 collaborateurs répartis dans 5 pays différents travaillent ensemble autour de valeurs d’entreprise
communes qui prénent la qualité, le respect et la passion du métier.

Nous poursuivons notre projet de transformation dont le développement de nos salariés et la satisfaction de
nos clients sont au centre de nos préoccupations et de notre dynamique de croissance.

Afin d’accompagner notre développement en France et a l'international nous recrutons un(e) CHEF(FE) DE
PRODUIT INTEROPERABILITE ET DATA H/F.

A QUOI RESSEMBLERA VOTRE QUOTIDIEN ?

Au sein de I'équipe Marketing, Produits & Opérations, vous participerez a la construction d’une plateforme
biologique de nouvelle génération : vous aurez pour objectif de piloter la stratégie, la feuille de route et
I’exécution des interfaces avec les Sl de santé et hospitaliers, les équipements biomédicaux et les entrepots
de données (connecteurs, APIs et profils d’interopérabilité). Ainsi, vous aurez comme missions principales :

e Construire et maintenir la roadmap interop transverse, en alignement avec la stratégie produit et les
priorités business.

e Collecter les besoins (clients, filiales, Services, Support, Ventes, R&D) et arbitrer via une méthode
de scoring (impact client, revenus, risques réglementaires/techniques).

e Formaliser la proposition de valeur interop (cas d’usage, bénéfices, différenciation, TCO/ROI, pricing).

e Participer aux travaux d’Interop’santé (veille, projectathons, connectathons).

e Définir les MVP et incréments, gérer le backlog et les dépendances entre produits/déploiements.

e Rédiger les spécifications, user stories et critéres d’acceptation pour : HL7, FHIR, IHE, DICOM, APIs
REST/JSON...

e Définir les standards internes de nommage, mapping, versioning, gestion d’erreurs, observabilité et
sécurité.

e Copiloter la delivery avec les équipes R&D/Qualité/Services.

e Mettre en place les plans de tests d’interop et les environnements de qualification.

e Produire les conformance statements, guides d’intégration, matrice de compatibilité, fiches usecase et
supports avant-vente.

e Former les équipes internes, contribuer aux offres commerciales et aux événements (webinars, salons).

e Poser des KPI d’interop et les animer.

e Remonter les risques et plans d’atténuation ; gérer I'obsolescence (versions HL7, dépendances
techniques, politiques de dépréciation).

Merci d’envoyer votre candidature a recrutement@technidata-web.com

Pour plus d’informations concernant notre entreprise,



http://www.technidata-web.com/
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QUI ETES VOUS ?

e De formation informatique (double cursus scientifique/marketing apprécié), vous possédez une
expérience significative sur un poste similaire, en product management ou ingénierie d’intégration
esanté.

e Vous connaissez le domaine des laboratoires d’analyses (LIS/LIMS, SIH, anapath, génétique, biobanque...).

e Vous possédez des connaissances techniques :

- Standards : HL7 v2/v3, FHIR (Resources, Profiles, Operations), IHE (PAM, LAB, AP...), ...

- Intégration: APIs REST/JSON, events, webhooks, mapping/transformation (ex. Mirth/NextGen,
Rhapsody, InterSystems IRIS), files/queues (AMQP, MQTT), authent/OAuth2.

- Outillage: Azure DevOps (backlog, boards, pipelines), Postman/Insomnia, SwaggerHub, Git,
Confluence/SharePoint.

e Vous maitrisez également le domaine réglementaire et qualité : RGPD, HDS et les notions des bonnes
pratiques logiciel (ISO 13485/1EC 62304).

e Orientation impact client, sens de I'arbitrage, pédagogie, leadership transverse et excellentes qualités de
cadrage et rédaction (FR/ENG) sont indispensables pour la réussite de votre mission.

e Afin d’assurer des échanges réguliers avec nos équipes et nos partenaires, un niveau d’anglais
professionnel est requis.

QUELS SERONT VOS FUTURS AVANTAGES ?
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En intégrant TECHNIDATA, vous évoluerez dans un Groupe international a taille humaine, tout en
profitant d’'un cadre de travail agréable entre ville et montagne, au cceur des massifs grenoblois. Sans
plus attendre, postulez et rejoignez I'aventure TECHNIDATA !

Merci d’envoyer votre candidature a recrutement@technidata-web.com

Pour plus d’informations concernant notre entreprise,



http://www.technidata-web.com/

